ALLEGATO SUB 1)

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO FINALIZZATO ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TITOLO ONEROSO E A TEMPO DETERMINATO AL PERSONALE COLLOCATO IN QUIESCENZA, AI SENSI DELL’ART. 10 DEL D.L. 30.04.2022, N. 36, CONVERTITO dalla LEGGE 29.06 2022, N.79.
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE


Al Parco archeologico di Pompei
PEC: pa-pompei@pec.cultura.gov.it 
Il/La sottoscritto/a
 nato/a a 
 Prov.


 il 
/
/
 residente in 
 via/piazza


 n
 C.A.P
 Prov
 tel.


, codice fiscale


CHIEDE
di partecipare alla procedura di cui alla presente domanda, per il conferimento di un incarico di collaborazione a titolo oneroso e a tempo determinato, ai sensi dell’art. 10 del d.l. 30.04.2022, n. 36, conv. nella legge 29.06 2022, n.79, il cui avviso è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Amministrazione e sul sito InPA al seguente indirizzo https://www.inpa.gov.it/.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28.12.2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 della citata normativa in caso di falsità in atti e di di​chiarazioni mendaci
DICHIARA
Sotto la propria responsabilità, quanto segue:

1. di essere stato dipendente a tempo indeterminato della seguente Pubblica Amministrazione __________________________, con sede in ____________________, categoria/area _____, a far data dal ___________;
2. di essere stato collocato in quiescenza in data __________;

3. di godere dei diritti civili e politici e di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
4. che non sussistono cause di esclusione di cui agli artt. 94-98 del D.lgs. 36/2023;

5. che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto; 

6. di non trovarsi, in ogni caso, in nessuna delle ipotesi di incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione ai sensi delle norme vigenti; 

7. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo che siano in conflitto con la presente manifestazione di interesse; 

8. di avere preso visione dell’Avviso pubblicato; 

9. di consentire l’eventuale “accesso agli atti”, mettendo la Stazione Appaltante in condizione di rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla manifestazione di interesse; 

10. di essere informato ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento Privacy GDPR n. 679/2016, che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

11. di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’invito a presentare manifestazione interesse. 

12. di accettare senza riserva alcuna, avendone preso conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dall’Avviso in oggetto;
13. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità e inconferibilità previste dalla vigente normativa e di impegnarsi a sottoscrivere le relative dichiarazioni richieste dall’Ente ai fini del presente procedimento;
14. di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di incompatibilità o conflitto di interesse con l’Ente;
15. che le informazioni inserite nell’allegato curriculum corrispondono al vero.
Allega alla presente domanda:

· Curriculum dettagliato e sottoscritto;

· Fotocopia, non autenticata, di un documento di riconoscimento in corso di validità, qualora la domanda non sia firmata digitalmente.
Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente adesione possa​no essere trattati, nel rispetto sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679), limitatamente al procedimento in corso.

Luogo e data
                                                                  Firma _____











