
MIC|MIC_PA-POMPEI|06/02/2025|0001504-P - Allegato Utente 3 (A03)



S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

(Macrofamiglie)

D
e
n
d

sotto-

sezione
 2
 
livello

(Tipologia di 
dati)

Organizzazione

I
F
E
R
R

N
O
R
M
A
T
I
V
O

3/2013
ss.mm.ii.

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

D
E
L
 
S
I
N
G
O
L
O

O
B
B
L
I
G
O

A
1
2
6

 1
 pirlo 1,

 L
n

ilincarico]

C
O
N
T
E
N
U
T
I
 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

Aggiornamento

Art.2  c. 
c.1 1 punto  2L

n
2

 L
n

copia
 delfutima

 dichiarazione
 dei

 r
e
d
a
n
 soggett

 allirt
 entro

 ll
 secondo

 grado,
o
 ll

 seconde
 grado,

 o
 (NB:

apposit
interessato

 
o
 della

inistrazione, 
la pubblicazione

 dei dati sensibili

Art. 14. c. 1, 
et. f)

Art.2 c.
 1

 punto
 3

 L
.
n

a
 elettorale o

v
e
r
o
 attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materia
osti

 
e

 messi
 a
 disposizione

 dal
 partito

 o
 dalla

 formazione
l
 soggetto h

a fatto p
a
r
t
e
, c

o
n lapposizione della formula e

s
u
l m

arazioni  relative a
 finarziamenti

 e
 contributi  per

 u
n
 importo

 c
h
e
 nelfanno

 superi
 5.000

arazioni
 relative

 a
 finara

contributi
 p
e
r

 u
n
 
importo

 c
h
e
 nelf'anno

 s
u
p
e

d
a
r
a
i
o
n
e

di  amministrazione,
441/190

3L. n
. 441/1902

ederte
 e

 copia della dichiarazione dei
 rediti [Per il

 soggetto, il conluge 
n
o
n
 
separatoe

precedente e
 copia dele ardo ove gl atesal vi consentano (Nl: dando eventuamernte

evidenza
 del

 m
a
n
c
a
t
o

 consenso)]

Art. 1
4

 c
. 1

,
 lett. a).

Atto di nomina,
 c
o
n
 findicazione 

della durala
 dellincarice

Art. 14 c
. 1

,
 lett. b).

u
n
a
 
s
o
l
a
 volta

 entro
 tre

m
e
s
i
 dall'elezione,

 dalla

dellincarico e
 resta

n
c
a
r
i
c
o
o

dalla 
n
o
m
i
n
a

 o
 dal

dalla n
o
m
i
n
a 
o

 dancarico

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

 P
E
R

L
A

 F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

D
A
T
O

R
U
T
T

R
E
SPONSABILE

I
C
A
Z
I
O
N
E

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
C

A
Z
I
O
N
E

U
D
C
M

U
D
C
M

U
D
C
M

U
D
C
M

di qualsiasi
 
n
a
t
u
r
a

 c
o
n
n
e
s
s
i

 alf'assunzione
 della

 carica
U
D
C
M

U
D
C
M

UOCA

1
4
 
c
. 1

,
 lett. c).

Importi
 
d
i

 viaggi
 di servizio

 e
 missioni

 pagati
 c
o
n
 fondi

 pubblici
D
G
 O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

D
G

 O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

Art.
 1
4

 c
.
 
1,

 lett. d),
(documentazione da

pubblicare sul sito web)
a

 qualsiasi
 titolo corrisposi 

r
e

 canche

Art. 1
4
 
c
. 1, lett.

 e).
spettanti

a
 f
i
n
a
n

iti sucessiva al termine delfincarico o carica, entro 
un

2
 c. 1 punto 2 L.n.
1
4
t
.

 Art
parent

(
N
B
:
4

nteressato
 o
 della

ninistrazione, la pubblicazione
 
dei dati sensibili)

Art. 1
4 c. 1, lett. f), A

n
2c. 1 punto 3 L.n.

ri 5.000

U
D
C
M

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E
 

II Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R

O
L
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E
 

O
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
C

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E



S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

Macrofariglie)

D
e
n

h
e

 sotto
s
e
z
i
o
n
e

 2
 livello

(Tipologia 
di dat)

D
.
L

D
.
L
G
S
 33/2013

s
s
.
m
m

N
O
R
M
A
T
I
V
O

2013

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

D
E
L
 S
I
N
G
O
L
O

c
O
N
T
E
N
U
T
I
 1 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

D
E

O
B
B
L
I
G
O

comunicazione
 del

 dast

4
L

 n. 441/1982t
uttima attestazione [Per

 llsoggetto,
 i 

coniuge n
o
n
 separato

 e
 i parenti entro

seconde
grado,  ove

 g 
etesi vi consentano (NE: dando eventualmernte evidenza del m

r
consenso)]

Art. 4
7

 cor

ompleta
 comunicazione

dei titolari d

amministrazione,
 di 

carica
direzione 

o
 di 

g
o
v
e
r
n
o

ta o
 ino

se, le
al dà diritto r

a
s
u
z
i
o
n
e della

o
m
a
m
e
n
t
o

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

 PER
L
A

 
L
A

 F
O
R
N
I
T
U
R
A

 
F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

D
E
L

D
A
T
O

T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

u
n
a
 sola voila entro tre

mesi dala cesazione
U
D
C
M

U
D
C
M

lett. b
lazione

 degli
 uffici

Indicazione dele competerie di ciascun uficio, anche di ivelo dirigenziale n
o
n generale,

art.
 8)

O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

AMMINISTRAZIONE
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L

ISTITUTI 
D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

AMMINISTRAZIONAL
AMMINISTRAZI

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 SPECIALE

Articolazione degli uffici
ustrazione

 i
n

 forma
 semplificata

acce

mivitrizione, nedante forgariganna o
 analoghe

E
B
 M
A
S
T
E
R

W
E
B

 M
A
S
T
E
R

rappresentazioni
 grafiche

garigramma

mazioni
 previe

responsabil
 dei

lett. d
Tonkca

completo

chiesta

Art.
 15,

 c. 1,
 lett. b)

esterni a
 qualsiasi titolo (compresi

 q
u

continuativa) per I quai è
 previsto

 u
n

 compenso
 
con indicazione dei

 sogu
erogal

P
e
r

 c
i
a
s
c
u
n
 t
i
t
o
l
a
r
e di 

incarico:

repolati o finariziati dall publca amminitrazione o
 ado svoljimento di

 tvta 
da

T
e
m

v
o

 (ex
 art.

 8)

art.
 8)

v
o

 (
e
x

 art.
 8)

R
E
G
R

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
Т
О

G
E
N
E
R
A

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R

ISTITUTI CENTRALI
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 DI
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
LONI GENERALI

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I
 DI

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A
L
E

o
v

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
AE
N
T
R
A
L
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A
L
E

o
v

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 GENERALI
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
AUTONOMIA

 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
о

G
E
N
E
R
A
L
E

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I
 DI

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T

G
E
N
E
R
A
L
E

AMMINISTRAZIONE
PERIFERICAL
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 SPECIALE

D
C
M

EGRETARIATO
E
N
E
R
A
L
E

AMMINISTRAZIONE
ANISTRAIOALI

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I

 DI
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

U
D
C
M

G
E
N
E
R
A
L
E

IREZIONI
 GENERALI

MMINISTRAZIONE
E
R
I
F
E
R
I
C
A
T
R
A
L
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

O
NE
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

IREZIONI
 GENERALI

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTTUTI CENTR

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
R
A
G
G
I

I
 I Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

MONITORAGGIORE
Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E



M
I
N
A
Z

S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

SOTTO-SEZIONE

(Macrofamiglie)

Denominazione
 sotto

s
e
z
i
o
n
e

 2
 livello

(Tipologia di dati)

collaborazione
 o

 consulenza

D
.
L
G
S

 3
3
/
2
0
1
3

N
O
R
M
A
T
I
V
O

D
.
L
G
S
 3
3
/
2
0
1
3

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

D
E
L
 S
I
N
G
O
L
O

O
B
B
L
I
G
O

C
O
N
T
E
N
U
T
I

 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

l
o
r
n
a
m
e
n
t
o

R
E
S
P
O
N
S
A
R
I
L
E

 P
E
R

L
A

 F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

L
A

 F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

D
A
T
O

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O
I

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E
 
I
L
Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E
 

II Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

.
 14,

 
1
4
,
9
s
n

digs
 
n
.

A
9
c

 14. digs. n

Art. 14, 
c. 1,  lett a) o

c

A
t

 14,  c. 1, etl b) e
 c

Art. 14,
 
c. 1,

 ett. c
)
e
c

(da
 pubblicare

 
in tabella)

orv
O
N

3) Compensi
 c
o
m
u
n
q
u
e
 denominati,

 relativi al rapporto di lavoro, di consulenza
collaborazione

 
(compresi

 quelliaffidati 
c
o
n contratto 

di collaborazione coordinata
 e

continuativa), c
o
n specifica evidernza d

t
l
e evertual componenti variabill legate ala

vakuta

delfincarico (comunicate alla Funzione pubblica).

conifilto 
di 

interess

SEGRETARIATO
G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI
 

NI
 G
E
N
E
R
A
L
I

G

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 D
O
T
A

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 G
E
N
E
R
A
L
I

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

lov
RETARIATO

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 DI
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

INI GENERALI
AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI G
E
N
E
R
A
L
I

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICAE
ISTITUTI

 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I

 DI
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

P
e
r
 c
i
a
s
c
u
n

 titolare d
i
 i
n
c
a
r
i
c
o

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
ISTITUTI DOTATI

 DALE

O
N

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

PERIFERICA

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

delle eventual componenti varabil o
 legate alla valutazione del resutato)pecifica evidenza

o
r
vG
R
E
T
A
R
I
A
T
O

O
VE
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E
 

G
E
N
E
R
A
L
E

AMMINSTRAZIORALI
D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 GENERALI
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

I
S
T
I
T
U
T
I
 D
O
T
A
T
I

 D
ISTITUTI

 D
O
T
A
T
I

 DI
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

SEGRETARIATO
 

DEORETARIATO
S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L
I

AMMINISTRAZIONE
PERIFERICA
ISTITUTI

 C
E
N
T
R
A
L
I

I
S
T
I
T
U
T
I

 D
O
T
A
T
I

 D
I

D
G
.
 B
I
L
A
N
C
I
O

 (RIEPILOGO

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

I
S
T
I
T
U
T
I

 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE
D
G
.
 B
I
L
A
N
C
I
O

O
I
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI
 GENERALI

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L

ISTITUTI
 
D
O
T
A
T
I
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

S
C
E
N
T
R
A

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E



D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

livello 1

(Macrofamiglie)

D
e
n
o
m
i
n
a
z
i
o
n
e

 sotto

(Tipologia di dat

R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

N
O
R
M
A
T
I
V
O

D
.
L
G
S

 3
3
/
2
0
1
3

D
ED
E
L
 S
I
N
G
O
L

D
E
L

 S
I
N
G
O
L

O
B
B
L
I
G
O

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

 P
E
R

C
O
N
T
E
N
U
T
I

 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

L
A

 F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

D
A
T
O

S
T
R
O
T
T
O
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

D
E
L
L
A

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

Art. 14,
 c. 1, lett. d)ес.

p
 entii pubblici o

 priv
a

 qualsiasi titolo corrispeti

Art. 14, c. 1, lett

amministratvi di vertic

At. 14c.1, 
lt.  De

е
.

1-bis,  art.
 2

 c. 1 punto

1-ble,  art.  2 c. 1
 punt

1-bis, 
2

 c.1

1-ble, art. 3
 L

 441/8

Aut 20.  c.  3 d.igs

Atrn eventu

Incarichi
 amministrativi

 d

(da pubblicare
 i
n tabelle

1) dichiarazione concemente
 dirntm reall su

 b
e
r
 
i
m
o
b
i
e

 s
 
b
e
 

olcleta
 eseroiio d

i
funzioni

 
di amministratore

 o
 di

 sindeco
 di societă

izione
 della

 f
o
r
m
u
l
a
 "sul

 m
i
o

larazione
 corrisponde

 al
 v
e
r
o
"
 

[Per
 il soggetto,

 il conluge
 
n
o
n

separato
 
e

 i
 parenti

 entro
 il

 se
c
o
n
d
o
 grado,

 o
v
e

 gilistessi
 vi

 c
o
n
s
e
n
t
a
n
o
 (NB:

 dando
el m

a
n
c
a
t
o

 consenso)
 e
 riferita al

 m
o
m
e
n
t
o
 del'a

delrincarico]

fiaiche [Per il soggetto, 
i coniuge n

o
n s

e
p
a
r
a
t
o e

 i parenti entro il  secondo
 grado, ove g

B: d
a
n
d

re, 
c
o
n
 appositi

 accorgimenti
 a

 cura
 delf'interessato

 
o
 della

istrazione,
 la pubblicazione

 dei
 dati

 sensibil)

A
 
20 c

.
 3 dg

Dicaazione 
n

secondo perlodo

T
e
m
p
e
s
t
i
v
o
 
(ex a

r
t
. 8)

esentata
u
n
a
 sola

 
v
o
i
t
a
 entro

 tre
m
e
s
i

 dallelez

n
o
m
i
n
a
 
o

 dal
 conferiment

incarico o
arico 

o

(NB:
lezione

dalla nomina o dal
rimento dellincarico

n
e

 dei
 redditi [Per

 i
e

 n
o
n separato e
u
a
l
m
e
n

32013)2.

d.Igs. 39/2013)Annuale
g
s

 n
.

(art
3
9
/
2
0
1

a
 
c
a
r
i
c
o
 della

 finanza
 pubblica

Annuale (non oitre
0

T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 G
E
N
E
R
A
L

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI DOTATIALE

O
V

T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A

DIREZIONI
 
G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

I
S
T
I
T
U
T
I
 D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

o
v

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICARA
ISTITUTI D

O
T
A
T
I
 DI

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALI

O
ME
N
E
R
A

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 C
E
N
T

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICA
ISTITUTI C

E
N
T
R
A

AUTONOMIA
 SPECIALE

U
D
C
M

o
r
v

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 G
E
N
E
R
A
L
I

AMMINISTRAZIONE

PERIFERICATRA
ISTITUTI 

D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 SPECIALE

SEGRETARIAT
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICA
ISTITUTI CENTRALI
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 DI
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
С
I
A

U
D
C
M

O
VE
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 GE
N
E
R
A
L

AMMINISTRAZIONE
AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

E
N
E
R
A
L
E

E
N
E
R
A
L
I

Z
I
O
N
E

E
R
I
F
E
R
I
C
A

A
U
T
O
N
O
M
A

 SPECIALE

O
VEGRETARIAT
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI
 GENERALI

AMMINISTRAZIONE

PERIFERICAA
I
S
T
I
T
U
T
I
 D
O
T
A
T
I
 DI

AUTONOMIA
 SPECIALE

T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI
 GENERALI

AMMINISTRAZIONE
PERIFERICARA
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
I
V

R
E
T
A
R

E
R
A
L
E

DIREZIONI GENERALI

PERIFERIC

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

E
N
E
R
A
L
E

IREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

E
R
I
F
E
R
I
C
A

STITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
VE
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI GENERALI
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

U
D
C
M

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 GENERALI
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 DIALE

U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

DIREZIONI
 G
E

AMMINISTRAZIONEALI
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O

ISTITUTI CENTRALI
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 DI
A
U
T
O
N
O
M
I
A
 SPECIALE

P
e
r

 c
í
a
s
c
u
n
 titilare d

i
 i
n
c
a
r
i
c
o

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

II Q
U
A
D
R
I
M
E
S

 T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E



R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
E
L
 S
I
N
G
O

D
E
L

 SINGOLO
C
O
N
T
E
N
U
T
I

 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

B
L
I
G
O

Aggi

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O

ZIONE
S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N

Z
I
O
N
E

livello 1
o

 1
(Macrofamiglie

Denominazione sotto

(Tipologia 
di 

dat)

N
O
R
M
A
T
I
V
o

D
.
L
G
S

 3
3
/
2
0
1
3

s
s
.
m
m

Art. 14, c
. 1, lett.

Art. 14, c
. 1, 

lt. b) e
с

Art. 14, c. 1, lett c) e
e

europed

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E
 P
E
R

L
A
 
F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

D
A
T
O

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

D
E
L
L
A

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

d.ge. 39/2013) 
2

d.ge. 39/2013)0.
 1

dge.  30/2013)20.

OIV
S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 DI

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
о

G
E
N
E
R
A
L
E

AMMINISTRAZIOE
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

U
T
O
N
O
M
I
A
 SPECIALE

SEGRETARIATO
G
E

O
VE
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
V

SEGRETARIATO
G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI GENERALI
AMMINISTRAZIONE

T
I
T
U
T
I

 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T

E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 
GENERALI

ISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI CENTRALI
ISTITUTI DOTATI OIALE
AUTONOMIA SPECIALE

D) 
DG.

 B
I
L
A
N
C
I
о

P
E
R
I
F

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

D
G
.
 B
I
L
A
N
C
I
O
 (RIEPILOGO)

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

GENERALE
 E
N
E
R
A
L

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
О

E
N
E
R
A
L
E
E
A

AMMINISTRAZIONRALI
AMMINISTRAZIONE

STITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

Compenal di qualstaslrent verlabi o legate la
 valtazione del r

Tempestivo (ex art. 20c0.

ti c
o
n
 fo

1-bic. 1, let. d
)
e
c

14.

1-bis
1. e

)
 e
c

qualeiasi tio
titolo conferit,h

qualsiasi thol
t
o
l
o
 conferitl, ivi

discrezio
rezionalme

daltorgano
g
a
n
o
 d
i
 i
n
d

politico s
e
r

s
e
n
z
a
 
p
r
o

pubbliche di
c
h
e
 di

 selez
titolart 

di
ari

 di
 posizi

organizativa
zativa

 
c
o
n

tabelle che  ddietinguano le
seguent

 situatic
dirigenti indh

a
 qualsiasi titolo corrisposti

dirgenti, 
spetta

individuat
n
a
l
m
e
n

posizione organ
funzion

d
 

30/2013)0.20c. 1
d.gs. 39/2013)

SEGRETARIATO
G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

STITUT
 D
O
T
A
T
A
L

SEGRETARIAT
S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 DI

O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A

R
E
T
A
R
I
A
T
O

R
E
T
A
R

R
E
Z
I
O
N
I

 GE
N
E
R
A
L
I

I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

AUTONOMIA
 SPECIAL
S
P
E
C
I
A
L
E

U
D
C
M

EGRETARIAT
LGRETANIATO
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

I
S
T
I
T
U
T
I
 D
O
T
A
T
I

 D
I

IA S
P
E
C
I
A
L
E

(dingenti 
n
o
n 
on g

egenerall)
1
,
 At.2,c1

pum 
1n441/1902

s
u
 beni

 immobili
 
e

 s
u

 beni
 m
o
b

prese,
 azioni

 di
 societá,

 quole
 di

 partecioszione
 
a

 societă

r
e

 o
 d
i
 sindaco

 di
 società,

 c
o
n

 fapposizione
 
della

o
r
e

 affermo
 che

 l
a dichiarazione

 corrisponde
 al vero"

 (Per il soggetto,
coniuge

 n
o
n

 s
e

entro
 il 

s
e
c
o
n
d
o

 grado,
 o
v
e

 gilistessi
 vi 

consentano
 (NB:

dando evenituaimente evidenza 
del m

a
n
c
a
t
o
 consenso) 

e
 riferita al m

o
m
e
n
t
o

dell'assunzione
 delfincarico

33/2013

Art. 2,
 c.

 1.
 p

u
n
a
 sola 

volta er
a
n
o
m
i
n
a

delf'inc

S
E
G
R

u
g
e

 n
o
n

 separato
 e

 i
 parenti

 entro
 il s

e
c
o
n
d
o

 grado,
 o
v
e

 g
l

B: dando
 eventualmente eviderza del m

a
n
c
a
t
o
 consenso)

 (NB:
odal

 conferimento
deirincarico

tre,
 c
o
n

 appositi
 acorgimenti

 a
 cura delf'interessato o

 della

TARIAT
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIF
ISTITUT C

E
N
T
R
A
L

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

U
D
C
M

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

I
S
T
I
T
U
T
I

 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUT D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

E
N
E
R
A
L
E

IREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
N

R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI
 GENERALI

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

II 
Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E



O
M
I
N
A
Z

S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

D
e
n
o
m

sotto-

ivello
(Tipologia di dati)

M
E
N
T
O

N
O
R
M
A
T
I
V
O

D
.
L
G
S

 33/2013
D
.
L
G
S

 33/2013

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

D
E
L
 S
I
N
G
O
L
O

O
B
B
L
I
G
O

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

 P
E
R

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O
 

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

C
O
N
T
E
N
U
T
I

 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

A
g
g
i
o
m
a
m
e
n
t
o

(Macrofamiglie)

L
A
 F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

D
A
T
O

D
E
L
L
A

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E
 

II Q
U
A
D
R
I
M
E
S

 T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

o
v

G
E
N
E
R
A
L
E

1
,
.
 

c.

1-b,
 

Art 3, L

3)
 attestazione

 concermente
 le variazioni 

della situazione
 patrimoniale

 
intervenut

separato
 e

 i parenti entro il secondo grado, ove glistessi vi consentano (NB: d
a
n
d
o

Imente
 evidenza

 
del

 m
a
n
c
a
t
o
 
c
o
n
s
e
n
s
o

f
a
n
n
o

 precedente
 e

 c
o
p
i
a
 della

ei redditi (Per i 
soggelto,

coniuge
A
n
n

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
K

ISTITUT
 GENT

TTUTI
 D
O
T
A
T
I
 
D
I

JONRE
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

AMMINISTRAZIONE
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI
 DOTATI

 DIALE
N
O
M
I
A
 SPECIALE

g
 

302013)

A
n

 20,  c.
 3.

 d.igs.  n
Dichtarazione sula insuseisterza di una defle cause di i

n
c
o
m

g
.

 39/2013)

secondo perlodo

At, 10,c1bis, digs
di 

funzione disponibile relatbvi creri di 
scots

organi

108/2004dp.r..
ei dirigenti

e
 della

R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 GENERALI
AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI
 CE
N

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A
L
E

E
T
A
R
I
A
T
O

E
N
E
R
A
L
E

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI
 CENTRAL

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A
L
E

Annuale (non oitre il 
30

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI DOTATI
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

SEGRETARIATC
S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O
о

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

I
S
T
I
T
U
T
I
 C
E
N
T
R
A
L
I

I
S
T
I
T
U
T
I
 D
O
T
A
T
I
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

GRETARIATO

DIREZIONI
 GE
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI 
D
O
T
A
T
I
 DI

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

o
v

SEGRETARIATO
D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICA
ISTITUTI C

E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 DI

T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

N
e
s

O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

SEGRETARIATC
GENERALE
D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI CENTRALI
ISTITUTI DOTATI
U
T
O
N
O
M
I
A

 SP

D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

OIV
SEGRETARIATO
G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 GENERALI
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

nECIALE
O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A
L
E

(
u
n
i
c
o

link
 p
e
r

 "Dirigenti
c
e
s
s
a
t
i
"
)

O
VE
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 G

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I
 DI

AUTONOMIA
 S
P
E
C
I
A
L
E

OIV
SEGRETARIATO
GENERALE

 E
N
E
R
A
L

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICAOE
ISTITUTI C

E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 DI

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

AMMINIS
 TRAZIONE

PERIFERICA

ISTITUTI
 DOTATI

 DI
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

SEORETARIATO
D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERAL

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E



D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

(Macrofamiglie)

Denominazione
 sotto

sezione
 2

 livello
(Tipologia

 di dati)

M
E
N
T
O

N
O
R
M
A
T
I
V
O

D
.
L
G

D
E
L

 S
I
N
G
O

D
E
L
 S
I
N
G
O
L

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

 P
E
R

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O
 

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O
 

I
C
O
N
T
E
N
U
T
I
 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

O
B
B
L
I
G
O

L
A
 F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

D
A
T
O

D
E
L
L
A

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E
 

II Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

Dirigenti
igore

 
di lavoro

oni
 pagati

 c
o
n

 fondi
N
e
s
s

e
 
rela

**Dati
 relativi ailasunzione di atre cariche, p

r
e
s
o

 end pub
titolo corri

ti riferiti a
l

 p
e
r
i
o
d
o
 delli

la d
i
c
h

o
n
 sepa

g
i

 stessi
 v

del m
a
n
c
a
t
o

 consenso( (N

trazione, 
la pubblicazione

 
dei dati sensi

U
D
C
M

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
о

G
E
N
E
R
A
L
E

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI DOTATI
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

lON
SEGRETARIATO
SEGRETARIATO
DIREZIONI

 G
E
N
E
R
A
L
I

電
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI DOTATI 
D

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A

G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI GENERAL
AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 SPECIALE

UDCM
SEGRETARIATO

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI DOTATIDI
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

U
D
C

O
V

SEGRETARIATO
G
E
N
E
R
A
L
E

AMMINISTRAZIONE
A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I
 D

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

o
v

SEGRETARIATO
SEGRETARIATO

D
I
R
E
Z
I
O
N
I

 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI
 C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI DOTATI
 DIALE

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

O
I
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICAALI
ISTITUTI

 D
O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

U
D
C
M

GENERALEb
D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI
 D
O
T
A
T
I
 O

 ALE
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

) copie

Art. 14, c. 1, lett. f). Art.
2. c.  1, punto 2, 1.  n.
4
4
1
/
1
9
8
2

ereni
 entro

Art. 4,L
 n.

 441/1982
s
e
c
o
n
d
o
 grado,

 ov
e

 glistesl
 vi c

o
n
s
e
n
t
a
n
o

 (NB:
 dando

 eventualmente
 e
v
i
d
e
n
z
a

 del
secorde

 grado, ove
 gi

 stesl
dalla

comunicazione
 del

 dati
t. 4

7
,

 c
.

 1.

Sanzioni per 
mancata

 o
incompleta comunicazione
dei dati da parte del tiolar d

c
o
m
u
n
i
c
a
z
i
o
n
e
 dei

 d
a
t
i
 di cul

 alľarticolo
 14,

 concernenti

dimprose, i pertecpacionl aconaie proprne nonche tuti i
 ompenel cui da irto rassusone

ell'assu
n
.
 33/2013)

n
z
i
a
l
i
 

della
 c
a
r
i
c
a

D
o
t
a
z
i
o
n
e
 organica

e
u
r
o
p
e
o

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICAAL
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A
L
E

O
V

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

PERIFERICAAL
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 DI
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L
I

ORGANIZZAZIONE

ARIATO
G
E
N
E
R
A
L
E

DIREZIONI
 G
E
N
E
R
A
L
I

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI D
O
T
A
T
I

 D
I

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

P
E
R
I
F
E
R
I
C
A

ISTITUTI CENTRA

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 SPECIALE

rappresentati i dati relativi alla dotazione
 organica e

 al personale effetivamente 
i
n serviz

Consto an
n
u
a

ontati
 i dati relativi alla dotazione organica e

 al personale effettivanente in servizio e
D
G
-
B
I
L
A
N
C
I
O

ORGANIZZAZIONE
professionali, c

o
n particolare riguardo al p

e
r
s
o
n
a
l
e a

s
s
e
g
n
a
t
o agli

 uffici 
di diretta

collaborazione
 
c
o
n
 gli o

r
g
a
n
i
 d
i
 indirizzo poilitico

Art. 16, 
c. 

2
Costo del personale tempo

ssivo
 
del

 personale
 a

 t
e
m
p
o

 indeterminato
 i
n
 servizio

profesaional,con particolare riguardo at persorale assegnato aglufici di dreta
c
.
 2)

D
G
-
B
I
L
A
N
C
I
O

ORGANIZZAZIONE
S
O
L
L
E
C
I
T
A
T
O

 2
0
2
2



DENOMINAZIONE
S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

livello 1
(Macrofamiglie)

B
a
n
d
i
 di

 c
o
n
c
o
r
s
o

D
e
r

n
e
 
otto

di dati)

R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

N
O
R
M
A
T
I
V
O

D
.
L
G
S

 33/2013
m
m

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

C
O
N
T
E
N
U
T
I
 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

O
B
B
L
I
G
O

P
e
r
s
o
n
a
l
e

 n
o
n
 
a

 t
e
m
p
o

indeterminato

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

 P
E
R

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

M
O
N

L
A

 F
O
R
N
T
R
A

L
A

 FORNITURA
 DE
L

R
A
G
G
I
O

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

II Q
U
A
D
R
I
M
E
S

 T
R
E

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 GENERALI

1
7
,
6
.
1

Indetermitato (da pubblicare seognato agl ufci ds drveta cotaborartone con gfl organ d
 indirizo potco

ale
 (art. 1

7
 c.

 1)

Art. 17, c
. 2

tempo
 indeterminato  (da

p
u
a
c
r
e

 in faboe
personale assegnato a

g
i
i

 ufici di diretta collborazione c
o
n
 gli organi di indirizzo poitico

Tassi di a
s
e

Art. 1
6
,
 c. 3

(da pubilicare 
in tabella)

Tass
uffici

 
di 

livello
 dirigenziale

Trimestrale
 (art. 1

6
 
c
. 3)

stovtzat 
a
 pendere

Art. 18
-
A
v
l
. 5

3
, c. 14

d.igs. 162/2001

ritie

autorizzati ai dipendenti
(dirigenti  e n

o
n dirigenti)

(da pubblicare 
in tabella)

dirigente), c
o
n find

dirgente), con findicazione d
e
f

 oggeto, delle durata e
 del compenso spetante per og

n
(ex a

r
t
. 8)

e
 

oventuallintorpretazioruce
 del contrat e

 accordi colltvi
 nazional

eventuali
 
interpret

collettiva
c.

 8
 d.lgs. 

165/2001
Contrattazione

 collettiva

Art. 21,
 c.

 2
tti integrativ

centrali
 di bilancio

 
o
 analoghi

 o
r
g
a
n
i
 previsti

 dai 
rispettivi ordinameniti)

4
 d.igs.  150/2009o

Costi contrati integrativi

cortficate dagi organi d 
ontobo 

iottpodeirtvisert e
i

 onf, 
otgi

 sindacale,ufli

Specifiche 
informazioni s

u
i costi 

della contrattazione integrativa, certificate dagli
controlo

 
intermo, trasmesse

 al 
Ministero dell'Econormia

 e
 delle

 finanze,
 
c
h
e

 predispone,
allo s

c
o
p
o
,
 
u
n
o
 specifico

 m
o
d
e
l
l
o
 di rilevazione,

 d'intesa
 
c
o
n
 la

 C
o
r
t
e

 de
enza

 
del

 Consiglio
 dei

 Ministri
 
-

 Dipartimento
 della

10,
 c
.

 8,
 lett. c)

o
v

10,
 c
. 8,

 lett. c).
ricula

Par.
 14.2, delib. CMIT

n
.

 12/2013
Compensi

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
О

SEGRETARIATO
G
E
N
E
R
A
L
E
N
E
D
A
L
L
G
E
N
E
R
A
L
E

AMMINISTRAZIONE
AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

P
E
R
I
F
E
R

ISTITUTI CENTRALI
ISTITUTI D

O
T
A
T
I
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

G
E
N
E
R
A
L
E

O
N
I

 G
E
N
E
R
A
L
I

AMMINISTRAZIONE
P
E
R
I
F
E
R

ISTITUTI D
O
T
A
T
 DIALE

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
о

G
E
N
E
R
A

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI CENTRALI
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 а
A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

U
D
C
M

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A

D
I
R
E
Z
I
O
N
I
 G
E
N
E
R
A
L
I

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 DI

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 S
P
E
C
I
A
L
E

ORGANIZZAZIONE

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E

A
M
M
I
N
I
S
T
R
A
Z
I
O
N
E

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI C
E
N
T
R
A
L
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

E
N
E
R
A

DIREZIONI G
E
N
E
R
A
L
I

AMMINISTRAZIONE

ISTITUTI CENTRALI
ISTITUTI D

O
T
A
T
I

 D
I

ISTITUTI D
O
T
A
T
I
 D
I

A
U
T
O
N
O
M
I
A

 S
P
E
C
I
A
L
E

A
U
T
O
N
O
M
I
A
 SPECIALE

D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

v
o
 (
e
x

 art. 
8)

D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

Annuale
 (art. 5

5
 c. 4

 d.igs.
150/2009)

D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

m
p
e
s
t
i
v
o

 (ex
 art.

 8)
D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

e
s
t
i
v
o
 (
e
x

 art. 8)
o
n

D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

v
o

 (ex
 art. 8)

sito
 M
I
C

Art. 1
9
, c. 1

da pubtsikare in tabela)
Faministrazione

 nonché
 icriteridi 

valutazione della commissione
 e

 le tracce dele
 prove

scrite
Tempestivo

 (ex 
art. 

8)
D
G
-
O
R
G
A
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

D
 
ORGANIZZAZIONE E

vahtacione e
e

14201era
 C
v

vahtazione dele
s

 150/2009)
D
G

 O
R
G
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

Piano della Performance
P
i
a
n
o
 della P

e
r
f
o
r
m
a
n
c
e

Piano
 della Per

U
D
C
M

D
G
 O
R
G
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

?
?

 G
A
B
I
N
E
T
T
O
/
A
N
T
O
N
E
L
L

V
E
D
I
 
C
O
S
T
O

 C
O
M
P
L
E
S
S
I
V
C



R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

N
O
R
M
A
T
I
V
O

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
E

C
O
N
T
E
N
U
T
I

 D
E
L
L
'
O
B
B
L
I
G
O

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

livello 1
(Macrofamiglie)

D
e
n
o
m
i
n
a
z
i
o
n
e
 s
o
t
t
o

D
.
L
G
S

 3
3
/
2
0
1
3

s
s
m
m

Art. 1
0
,

 c
.
 8, 

lett. b

Relazione
 sulla

Performance
l
o
r
m
a
n
c
e
 (art.

 
1
0
 d.lgs.

 150/2009)

L
A
 F
O
R
N

S
T
R
U
T
T
U
R

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

 P
E
R

D
E
L

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

D
E
L
L
A

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

e
s
t
i
v
o
 
(ex

 art.
 8)

SEGRETARIATO
R
G
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

stanziati
Ammontare complessivo dei premi collegati alla p

Tempestivo
 (ex

 art. 8)
D
G

 B
I
L
A
N
C
I
O

D
G
 O
R
G
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

A
m
m
o
n
t
a
r
e
 c
o

f
o
r
m
a
n
c
e

Ammontare
 complessivo del

Art.
 20,

 c
.

da 
u
a
n
t
a
b
e
l
l
a
)

complessivo
 dei premi

 eflettivar
v
o
 (ex

 art.
 8
)

D
G
-
B
I
L
A
N
C
I
O

D
G
 O
R
G
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

valutazione
 dela

D
G
-
B
I
L
A
N
C
I
O

G
 OR
G
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

D
a
t
i
 relativi

 ai
 p
r
e
m
i

Art.
 20,

 c
.

 2
(da

 publicare in tabelle)
dsolettivea ulizzato netla dietribuione del pr 

r
s
a

 fine
dare conilo del livello Tempestivo (ex art. 8)

D
G
-
B
I
L
A
N
C
ю

D
G

 O
R
G
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

E
n
t
i

 pubblici
 vigilati

Art. 22,
 c
.
 1, lett. a

G
r
a
d
o
 
di differ

utilizzo
 della

 premial
genti

 sia 
p
e
r

 i dipendenti
T
e
m
p
e
s
t
i
v
o
 (ex art. 8)

D
G
-
B
I
L
A
N
C
I
Ю

D
G
 O
R
G
N
I
Z
Z
A
Z
I
O
N
E

dal'armministrazione ovvero per i
 quaii

 'amministrazione abbia ili potere di n
o
m
i
n
a

favore delf'amministrazione o delle attività 
di servizio pubbilico affidate

Auntion stribule e
 dole ativita avote

 in
Annuale

 (art. 2
2
 c
.

 1)
EGRETARIATO

G
E
N
E
R
A
L
E

G
 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

S
E
G
R
E
T
A
R
I
A
T
O

G
E
N
E
R
A
L
E
e

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

e
r
 c
i
a
s
c
u
n
o
 degli

 enti:

3) durata
 delfimpegno

Art. 2
2
,

 c
. 2

.

Enti
 pubblici vigilati

4) o
n
e
r
e

 c
o
m
p
l
e
s
s
i
v
o

 a
 qualsia

a
l
e
 (art.

 2
2
 c
.
 1)

D
G
 
D
I 
R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

G
 
D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

n
u
a
l
e
 (art.

 2
2

 с
.
 1)

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T

D
G
 
D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

A
n
n
u
a
l
e
 (art. 

2
2

 c
.

 1)
D
G
 D
I R

I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G
 
D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

nistrazione
A
n
n
u
a
l
e
 (art. 2

2
 
с
. 1)

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G
 
D
I R

I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

economico
 complesivo

 a
 ciascuno

 di essi
 spetante

 (con
 esclusione

 dei
 rimborsi

 per
 vitto

alloggio)

6) 
risultati d

i bilancio degii ultimi tre esercizi 
finanziari

7) Incarichi di
 amminietratore 

delente e
 relativo trattamento economico

 complessivo (con
esclusione

 dei rim
e

 alloggio)

A
n
n
u
a
l
e
 (art. 

2
2

 c
.

 1)
D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

a
l
e
 
(art.

 2
2

 c
.

 1)
D
G
 DI

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

G
 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

Annuale
 (art. 2

2
 с. 1)

D
G
 
D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

II Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E



D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

S
O
T
T
O
-
S
E
Z
I
O
N
E

livello 1

(Macrofamiglie)

D
e
n
o
m
i
n
a
z
i
o
n
e
 sotto

s
e
z
i
o
n
e
 2

 livello
(Tipologia di dati)

R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

N
O
R
M
A
T
I
V
O

D
.
L
G
S
 33/2013

D
E
N
O
M
I
N
A
Z
I
O
N
E

D
E
L

 S
I
N
G

C
O
N
T
E
N
U
T
I

 DELL'OBBLIGO
O
B
B
L
I
G
O

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

 P
E
R

S
T
R
U
T
T
U
R
A

R
E
S
P
O
N
S
A
B
I
L
E

M
O

g
g
i
o
r
n
a
m
e
n
t
o

L
A

 F
O
R
N
I
T
U
R
A

 D
E
L

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

G
I
O

II Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

M
O
N
I
T
O
R
A
G
G
I
O

Q
U
A
D
R
I
M
E
S
T
R
E

D
A
T
O

P
U
B
B
L
I
C
A
Z
I
O
N
E

c
a
u
s
e

dellincarico (link a
s
i
t
o
 dellente)

Tempestivo (art. 2
0
 c. 1

d.lge 39/2013)
R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

Art. 20,
 c
 3, digs.

sito deilente)
2
0
 
c
.  2

 dlgsa
 
D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
о

D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

n. 39/2013)

Art. 22,
 
c
.

 3
c
o
n
 

i siti
 istituzionale

 degli
 enti

 pubblici
 vigilati

art.
 2
2
 c
.

 1)
D
G
 
D
I
 
R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I
 
R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

a
m
m
i
n
i
s
t
r
a
z
i
o
n
e
 detiene

 direttamen
anche

 minoritaria,
 
c
o
n
 lindicazione

 del'entità,
 delle funzioni

 attribuilte,
 e

 delle
 attivitá svolte

f
a
v
o
r
e
 dell'amministrazione

 
o

tà di servizio pubblico affidate, a
d
 esclusion

Art. 22,
 c
.

 1,
 lett. b

2
2
 
c. 1)

D
G

 D
I

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G
 
D
I

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

Societá,  partecipate d
a

 amministrazioni  pubbiliche, c
o
n

 azioni quotate
egolarnertatitatlani o 

atri paesi delunione euriopa,  e
 loro controtate. (ex art 22,ce

e
r
 c
i
a
s
c
u
n
o

 d
e
l
l
e
 società:

1) 
Ragior

3) 
d
u
r
a
t
a dellimpegno

D
 
RIFER

3
 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

art. 
2
2
 c
.

 1)
D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G
 
D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

art. 
2
2
 c.

 1)
D
G

 DI
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I R

I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

A
r
t
.
 22,

 c
.
 2,

art.
 2
2
 
c
.

 1)
D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

(da pubblicare in tabelle)

economico complessivo 
a ciascuno

 di
 esi

 s
t
 

organ 
d

 pоvето
A
n
n
u
a
l
e
 (art. 

2
2
 с. 1)

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

7) Incarichi di amministratore 
della 

società e
 relativo trattamento

Dichiaraz
sito dellente)

Art. 20,c3
 del d.igs.

Art. 22, 
c. 3

bis,  dlgk
33/2013

(art. 2
2

 c
. 1)

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I 
R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

n
u
a
l
e
 (art.

 
2
2

 c
.

 1)
D
G

 D
I

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 DI R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

di inconferibilită delf'incarico (link al
Tempestivo (art. 20 

с
.  1

D
G

 D
I

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

n
e

 sulla insussistenza di 
u
n
a
 delle c

a
u
s
e
 

di incompatibilitàa deirincarico (link al
sito

 del'ente)
Amaaia (at.  20 c. 2

d
1 

D
G 

D
I RIFERIMENTO

D
G
 
D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

Collegamento
 
c
o
n
 i siti 

istituzionale
 d
e
l
l
e
 
società

 partecipate

v
e
d
i
m
e
n
t
i
 in materia

 di
 costituzione

 di
 società

 a
 partecipazione

 pubbica,
 aoqurato

 d
i

partecipazioni
 
in societă

 già costituite, gestione
 delle

 partecipazioni
 pubbliche,

 allenazione
 di

partecipazioni sociall, quotazione di società a controlio pubblico lin mercat repolamentate
adottato

 ai sensi
 dellarticolo

 1
8

 della
 legge

 7
 agosto

 2015,
 n.

 1
2
4
 (art. 2

0
 d.lgs

 175/2016)

n
u
a
l
e

 (art.
 2
2

 с
.
 1)

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G
 
D
I
 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O

D
G

 D
I

 R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O
























